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VICERRECTORIA ACADEMICA

g RESOLUCION N° 28122021-01
UDLR
TRORA X S NS

MAT.: Nueva estructura Facultad de

TOMA DE CONOCIMIENTO| ™Y eenemesecie

i SANTIAGO, 28 de diciembre de 2021.
Secretaria General

VISTOS:

1°) Lo informado por la Facultad de Salud y Ciencias Sociales;
2°) Lo dispuesto en el Decreto de Rectoria N° 22082014-01, que establece la facultad de la
Vicerrectoria Académica de dictar y formalizar actos y acuerdos en materias de su competencia;

CONSIDERANDO:

Que la Facultad de Salud y Ciencias Sociales fue creada por Decreto de Rectoria N° 28092020-01,
a la que seglin Decreto de Rectoria N°29042021-01 se integré el Instituto del Deporte.
Actualmente estd conformada por 9 carreras, mas de 10.000 estudiantes y cerca de 1.000
académicos y docentes. Por razones de certificacion de sus Escuelas y de buena gestion de una
Facultad crecientemente compleja, se requiere normalizar su estructura y las funciones y
responsabilidades del equipo de gestidn, asi como socializarla dentro de la Universidad con el fin
de optimizar las comunicaciones y el trabajo alineado de acuerdo a la matricialidad.

RESUELVO:

Aprobar la nueva estructura de la Facultad de Salud y Ciencias Sociales tal como se detalla a
continuacion:

(1) Secretaria Académica (Estudios): Depende del Decano. Responsable del area curricular de la
Facultad, se relaciona con la Vicerrectoria Académica (VRA) y coopera al Decano en la ejecucion
de las tareas, metas y objetivos relacionados con dicha Vicerrectoria. Coordina, apoya y supervisa
a las Direcciones de Escuela y Departamentos en todos los aspectos relacionados con la VRA.

(2) Secretaria Académica (Gestion): Depende del Decano y lo subroga en su ausencia. Coopera al
Decano en la ejecucidon de las tareas, metas y objetivos de la Facultad relacionados con la
Vicerrectoria de Investigacion (VRI), la Vicerrectoria de Aseguramiento de la Calidad y Analisis
Institucional (VRACAI), la Vicerrectoria de Finanzas y Servicios y las Vicerrectorias de Sedes.
Coordina a los equipos del Area de Staff de la Facultad y coordina, apoya y supervisa a las
Direcciones de Escuela y Departamentos en todos los aspectos relacionados con VRI, VRACAI y
Operaciones.

Area Académica

(3) Direcciones de Escuela: Dependen del Decano y cooperan con él bajo la supervision de los
Secretarios Académicos de la Facultad en la implementacidn integral del Plan de Desarrollo de la
Facultad. Le corresponde el desarrollo de la actividad académica, en especial deberd coordinar y
ejecutar las actividades especificas de formacion de los estudiantes de acuerdo a las politicas
definidas por las autoridades superiores de la Universidad. Son responsables de la excelencia
académica y del desarrollo de la investigacion y de la vinculacidon con el medio (VcM) en sus
Escuelas, trabajando cooperativa y matricialmente con sedes y campus, a través de sus Directores
de Carreras. Para todos los efectos practicos, se entendera al Instituto del Deporte como una
Escuela (a excepcidon de su area de deporte que tendra supervision directa del Secretario
Académico de Gestion).

(4) Departamentos: Responsables de cooperar transversalmente al desarrollo de los procesos
curriculares de las Escuelas de la Facultad y de otras de la Universidad, seglin corresponda. Las
actividades transversales no académicas del Instituto del Deporte se agruparan en esta areay
seran supervisadas por el Secretario Académico de Gestion.
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Area Staff

Esta drea estara bajo la supervisién y coordinacidn del Secretario Académico de Gestion.

e (5) Secretaria Administrativa: Prestara servicio a toda la Facultad en los ambitos de
secretariado, gestion y operacidn presupuestaria.

e (6) Coordinacidn de Investigacion y de Postgrado: Se relacionara con la VRI y debera articular
y promover todas las actividades de investigacion y postgrado para la Facultad.

e (7) Coordinacion de Comunicaciones y VcM: Articulara con la respectiva drea de la Universidad,
y también articulard y apoyard todas las actividades de dicho ambito.

e (8) Coordinacién de Practicas Profesionales: Colaborara a las Escuelas y al equipo de Campos
Clinicos de Operaciones a articular y fortalecer las précticas profesionales de los estudiantes
de la Facultad con un creciente sello comunitario e interdisciplinar.

e (9) Coordinacion de Calidad y Control de Gestidn: Se relacionara con la VRACAl y con toda area
de la Universidad que requiera de informacidn y seguimiento en el ambito del monitoreo y
control de metas. Sera responsable de apoyar y seguir los procesos de certificacién, de mejora
continua de procesos y de desarrollar y mantener un tablero de mando con los principales
indicadores de la Facultad.

Comuniquese, publiquese y archivese.
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